
   
 

Allegato A1 (ITALIA) 
 

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI INTERVENTO 
 

TITOLO DEL PROGRAMMA DI 
INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO: 
Salute: risorsa per la vita quotidiana - Rete 

GEC 2023 
 
TITOLO DEL PROGETTO: 
Accoglienza, Sostegno e Cura: un cerchio 

d’amore 
CODICE PROGETTO: 
PTCSU0005022013878NMTX 
 

DURATA DEL PROGETTO: 

 
 

OBIETTIVI DEL PROGETTO: 

 
 
 

EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI: 
 
Non sono previsti requisiti aggiuntivi a 

quelli del DL 40/2017 
 

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED 
OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI 
ORGANIZZATIVI: 
 

 
   

 

 

 

 

 

 

SETTORE E AREA DI INTERVENTO: 
 

 
 

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA: 

 

 

 
45 ore di Formazione generale 
Clicca qui per vedere le sedi formazione 
 

74 ore di Formazione specifica 
Clicca qui per vedere le sedi formazione 
Clicca qui per vedere il programma di formazione 
 

 

 

 

 

 

 

 
OBIETTIVO/I AGENDA 2030 ONU 
 

    

Pazienti affetti da 
patologie 

temporaneamente 
e/o 

permanentemente 
invalidanti e/o in 

fase terminale 

Diffusione di informazioni 
sull’assistenza primaria territoriale 
Miglioramento servizi di accoglienza 
e permanenza nelle strutture 
sanitarie 
Promozione della tutela della salute 

Tutela del diritto alla salute per 
favorire l’accesso ai servizi e 
garantire l’autonomia e il 
benessere delle persone 

https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/FORMAZIONE_GENERALE_AccoglienzaSostegno-e-cura-un-cerchio-damore.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/FORMAZIONE_SPECIFICA_AccoglienzaSostegno-e-cura-un-cerchio-damore.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/FORMAZIONE_SPECIFICA_AccoglienzaSostegno-e-cura-un-cerchio-damore.pdf


 

RUOLO ED ATTIVITÁ DEGLI OPERATORI VOLONTARI: 

1. Accoglienza e sostegno presso le strutture mediche: durante il primo accesso e prima 

delle visite 
2. Accoglienza e sostegno presso le strutture residenziali: sostegno telefonico e di 

persona 
3. Assistenza domiciliare sanitaria: partecipazione attiva, ideazione e svolgimento delle 

visite mediche 
4. Interventi informativi anche con visite specialistiche e screening: Individuazione 

personale medico e strutture di accoglienza delle giornate, realizzazione calendario 
5. Sensibilizzazione: riunioni, organizzazione materiali informativi e incontri sul territorio 

SEDI DI SVOLGIMENTO/ POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI: 

Codice 
Sede 

Ente Indirizzo Comune Operatori 
volontari 
Ordinari 

Operatori 
volontari 

con Minori 
Opportunità 

208924 Cuore di 

Mamma 

Piazzale dei Bersaglieri 

2 - 01037 

Ronciglione 

(VT) 

1  

191893 Associazione 

Andrea 

Tudisco 

ONLUS 1 

Via degli 

Aldobrandeschi 3 - 

00163 

Roma 3  

191880 AMAN Via Francesco 

Cristofori 5/B - 01100 

Viterbo 2  

149440 ANDOS Via Lazio 14/a - 

04022 

Fondi (LT) 2  

191885 ARCOIRIS 

ONLUS 

Via Luigi Ronzoni 65 

- 00151 

Roma 1 1 

149451 Associazione 

Anna Laura 

Lungomare Matteotti 

4 - 04019 

Terracina 

(LT) 

1 1 

191942 Casa 

Accoglienza 

Giorgio e 

Silvia 

Via del Terminillo snc 

- 02100 

Rieti 3 1 

192023 LILT Via dei Salici 65 - 

02100 

Rieti / 1 

191904 Associazione 

KIM ONLUS 

Via di Villa Troili 46 - 

00163 

Roma 3 1 

191907 Associazione 

Peter Pan 

ONLUS 

Via San Francesco di 

Sales 16 - 00165 

Roma 3 1 

149600 Lilt Sezione 

Provinciale 

Frosinone 

Viale Giuseppe 

Mazzini snc - 03100 

Frosinone 1 1 

149593 Iris Sora via san marciano snc -

03039 

Sora (FR) / 1 

 
DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:  
 
Nessun criterio di selezione aggiuntivo rispetto al sistema accreditato 

Clicca qui per leggere i criteri di selezione 
 
 
 

https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_EstrattoCriteriSelezione_SchedeDiValutazione_CSVLazio.pdf


CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI: 

 
 

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’ 

 
→Numero posti previsti per giovani con minori opportunità: 8 

→Tipologia di minore opportunità  

 Difficoltà economiche 

→Documento che attesta l’appartenenza del giovane alla tipologia individuata    
Autocertificazione ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 b.  

→Attività degli operatori volontari con minori opportunità. Per saperne di più clicca qui  

→Ulteriori risorse umane e strumentali e/o delle iniziative e/o delle misure di sostegno volte ad 

accompagnare gli operatori volontari con minori opportunità nello svolgimento delle attività 

progettuali. Per saperne di più clicca qui 
 

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO  
     

 

Attestati: BLS 
Sicurezza nei 
luoghi di lavoro 
emersione 
competenze 

Clicca qui per saperne di più 
 

Clicca qui per vedere  
il programma di tutoraggio 

22 ORE DI 
TUTORAGGIO 

https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_RuoloAttivitaPrevisteOperatoriVolontariAmbitoProgetto.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_IndicazioneUlterioriRisorseUmaneStrumentali.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_CaratteristicheCompetenzeAcquisibili.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_Tutoraggio.pdf

